　  協志高職教室、辦公室電力管理辦法

97.5.13 修訂
一、目的：使全校師生養成並落實「節約能源」的良好美德與習慣。

二、說明：

  (１)校長、副校長、各處室主任、組長為督導改進小組，以落實處理提出改善聯絡單。　

  (２)各教室由各班導師負責督導，各辦公室由室長負責督導，各處室由各處室主任負責導。

  (３)每個月由小組成員於校務會議中辦理成效檢討。

三、辦法：

(1) 教室電源管理：由小組成員在巡查過程中，若發現教室有浪費電源情形（如電風扇、電燈未關閉），提出改善聯絡單至總務處彙整，由總務處連絡負責人。

(2) 罰則：教室各班於放學後或上實習課、體育課…..等，同學未在教室時，經檢查未關閉電燈、電風扇或其他用電設備之班級（冷氣則依冷氣教室收費管理辦法辦理），第一次發出「改善通知單」要求改善，第二次則發出「罰款通知單」給予罰款，第一次被開罰單罰金二百元，第二次五百元，第三次一千元（每次最高罰款一千元）並由班級於規定時間內將罰款繳至總務處出納組，未於規定時間內繳納，由總務處會學務處於行政會報中提報，由該班班費支出或其他該班相關費用中扣款。

(3) 辦公室電源管理：下班後或辦公室同仁均已離開，冷氣機、電風扇、電燈、電腦等用電設備未關閉，由小組成員提報改善時，第一次發出「改善通知單」要求改善，第二次則發出「罰款通知單」給予罰款，第一次被開罰單罰金五百元，第二次一千元，第三次二千元（每次最高罰款二千元）由室長或處室主管將罰款繳至總務處出納組（繳款逾期將加倍處罰）或採扣薪方式。

四、如對罰款有意見申訴，可由各單位主管於行政會報提出，經決議後，總務處據以辦理。

五、本辦法經校長核准後公佈實施，修正亦同。
